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實習機構基本資料表:填表日期 113年3月5日 

公司名稱 京元電子股份有限公司 

負責人 李金恭 統一編號 22507241 

聯絡人 洪宛琦   

聯絡人電話 037-595666#28167 E-mail 
NikiHung@kyec.com.

tw 

公司地址 新竹市公道五路二段81號 

實習地點 
苗栗縣竹南鎮中華路118號(中華廠) 

苗栗縣銅鑼鄉銅科北路8號(銅鑼廠) 

實

習

部

門 

依科系安排 

公司簡介 

京元電子股份有限公司為世界級半導體測試服務業的領導廠商，本公司提供晶圓

針測、晶圓研磨、切割、挑揀、封裝及 IC測試，預燒到代客出貨等整合性半導體

產業後段服務，成為全世界晶圓代工廠、IDM廠和 IC設計公司等尋找 「一次購

足」IC測試合作夥伴時的最佳選擇。 

甄選方式  

實習時間 
(就業職缺免填) 

113年7月 至114年6月  
實習工作時段 
(就業職缺免填) 

09:00~18:00 

輪班 
■否 工作 8 時 

□是 做  休   
加班時間 

□否 每日    時 

□是 每週    時 

類別 
□全學期實習(18~20週共720~800小時)         

■全學年實習(36~40週共1440~1600小時)      □暑假實習(8週共320小時)  

系別 工作項目內容 名額 薪資/獎助學金 
需求條件 

或專長 
備註 

資工/電機/電

子 

產品助理工程師 

1、協助導入新產品                   

2、RRB 工程實驗，低溫實驗，

Performance 實驗 

3、維護系統並更新程式至系統  

4、建立產品與機台資料庫    

5、異常排除、工程問題排除         

6、良率分析 

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

 

電機/電子/光

電/工學院 

設備助理工程師 

1、機台清潔/潤滑訓練 

2、工程實驗，低溫實驗，

Performance 實驗       

3、維護系統並更新程式至系統 

4、建立產品的機台的資料

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 
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庫                                 

5、協助線上工程排除問題 

電機/電子/光

電/工學院 

配件助理工程師 

1、協助生產配件製作與驗證管理                

2、協助生產配件進出、存量管控         

3、協助生產配件使用狀態管制                   

4、協助生產配件維修、保養之執

行 

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

資工/資管 

資訊助理工程師 

1、協助跨部門資訊整合                           

2、協助工程資料收集、生產狀況

監控      

3、協助生產資訊系統開發與維護               

4、協助確保客戶生產資訊傳送正

確與即時性 

p.s.會使用 Java、VB.Net、C#、

Oracle尤佳 

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

電子/電機/資

工 

測試開發助理工程師 

1、學習 FT-handler/ CP-prober

操作與了解規格 

2、協助 BU 設備異常排除與提供

改善方案 

3、協助 BU 新設備驗證與能力評

估 

4、產線良率異常分析驗證 

5、產線相關硬體維護與維修(分析

找出異常真因) 

6、更換配件 KIT 與 buy off 驗證

分析 

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

工管/企管 

生管助理工程師 

1、協助生管排程/控管                

2、協助產線出貨進度掌握         

3、客戶報表製作 

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

工管/企管 

生產助理工程師 

1、協助產線人力調度/工作安排                

2、協助產線異常處理/分析       

3、協助產線製程改善                               

4、協助生產效率提升及治工具評

估          

5、協助效率/品質專案推行 

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

工管/企管 

品保助理工程師 

1、QA對應客戶窗口 

2、例行性品質事務 

3、資料整理&追催 

4、客戶異常拍照需求 

 
■有33,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 
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企管 

HR-招募助理管理師 

1、協助新進人員報到作業 

     (報到資料整理、建檔、銀行開

戶、識別證製作)   

2、電話邀約面談 

3、面談作業(引領應徵人員、考

試、履歷整理) 

4、支援 HR部門活動 

 
■有30,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

企管 

HR-訓練助理管理師 

1、課程/會議開場、跟課(EX:新進

人員課程、機台訓練課程….) 

2、問卷統計、 講師滿意度評估 

3、試卷批改成績登錄、職訓局補

助相關作業 

4、數位課程錄製 

5、支援 HR 部門活動 

 
■有30,000元/月 

□無     元/月 

一 周 僅 需

返 校 修 課

一天 

 

特殊身份別學生就業或實習職缺，敬請往下填寫(例如:身心障礙/原住民/外籍生/技優生等)。 

   
□有     元/時 

□無     元/月  
身分別: 

 

公司福利 

交通津貼 伙食 宿舍 勞保 健保 
意外

險 
勞退 

其

他 

□  免費 

■不提供 

■  提供 

30或35元/餐 

□不提供 

■ 提供 

水電自付 

□不提供 

■有 

□無 

■有 

□無 

■有 

□無 

■有 

□無 

 

 

 ＊配合個資法的實行，請留公司的聯絡電話及E-mail ，謝謝~ 

 ＊薪資未達"4萬"之職缺，依相關規定不可填寫"面議"，表格若不夠填寫，請自行增列，謝

謝。 

    


